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ANNEX II – MODEL DE SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ AL PROCÉS SELECTIU I DECLARACIÓ RESPONSABLE

1. DADES PERSONALS

Persona sol·licitant

	Nom i Cognoms
	

	DNI 
	


Dades notificació

	Correu electrònic
	

	Telèfon mòbil
	

	Adreça Postal
	

	Número (pis i porta)
	

	Municipi
	

	Codi Postal
	


2. SOL·LICITO
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3. DOCUMENTACIÓ APORTADA

	
	Document acreditatiu conforme la persona aspirant té una discapacitat intel·lectual i la condició legal de discapacitada amb un grau igual o superior al 33%

	
	Fotocòpia de la documentació que acrediti el coneixement dels idiomes de català i/o castellà, si s’escau. (Nivell C2).

	
	Currículum vitae.

	
	Justificant o Resguard del pagament de la taxa per a la participació en el procés selectiu.


4. DECLARACIÓ RESPONABLE

	Declaro sota la meva responsabilitat:

- Que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides per prendre part de la convocatòria del procés de selecció de Administratiu/iva reservat a persones amb discapacitat d’acord amb les bases de procés de selecció. 

- Que no pateixo cap malaltia o defecte físic que impedeixi l'exercici de les funcions corresponents. 

- Que no he estat separat/da, per resolució disciplinària ferma, del servei a l'Estat, l'Administració Autonòmica o Local. 

- Que no estic inclòs/a en cap dels supòsits d'incompatibilitat que determina la legislació vigent, o bé que sol·licitaré l'autorització de compatibilitat o que exerciré l'opció que preveuen les bases en el cas que sigui contractat/da.

- Que dono el meu consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per prendre part en aquesta convocatòria i per a la tramitació del procés selectiu, que seran incorporades al fitxer “Processos selectius de personal” del Consorci d’Osona de Serveis Socials, d'acord amb la normativa vigent.


      Autoritzo al Consorci d’Osona de Serveis Socials perquè faci totes les comprovacions i les acreditacions d'ofici de la documentació relacionada amb els requisits de participació que consten en les bases d’aquest procés de selecció, que estiguin en poder d'altres Administracions.


      No autoritzo a les comprovacions esmentades i em comprometo a aportar la documentació relacionada amb els requisits de participació que consten en les bases d’aquest procés de selecció.
I per així consti, signo aquest document

	


 A ___________________________, _____ de __________________ de _________

	INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES

	Responsable del tractament
	Consorci d’Osona de Serveis Socials.  Carrer de l’Historiador Ramon d’Abadal i de Vinyals, 5, Vic (CP 08500). Telèfon 93 883 41 14. Adreça electrònica dpd@cssosona.cat.

	Finalitat del tractament
	Organització dels processos selectius. Avaluació dels candidats. Seguiment del procediment de selecció per al lloc o llocs de treball que s’ofereixen. Avaluació dels candidats. Informació sobre la convocatòria i resultats.

	Legitimació
	En compliment de missió en interès públic o exercici de poders públics.

	Destinataris
	Es publicaran els resultats de les diferents fases del procediment, amb nom, cognoms i quatre dígits del DNI a la seu electrònica del Consorci, amb efectes de notificació, en compliment de l’article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

No se cedeixen dades a tercers ni es fan transferències internacionals de dades, tret que hi hagi una obligació legal.

	Drets de 

les persones
	Teniu el dret d’accés, rectificació, supressió, portabilitat de les dades, limitació i d’oposició al tractament, adreçant-vos al correu electrònic dpd@cssosona.cat o a la seu electrònica del Consorci d’Osona de Serveis Socials.


Participar en la convocatòria del procés de selecció de: Administratiu/iva reservat a persones amb discapacitat, amb caràcter temporal.









