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CONSORCI D'OSONA DE SERVEIS SOCIALS

P Osona Accid Social Gonsall
2acl Consorei d’'Osona de Serveis Socials d’Osona
ANUNCI

CONVOCATORIA PUBLICA D’'UNA PLAGCA EN REGIM LABORAL FIX DE
TECNIC/A DE TREBALL SOCIAL | PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL DE
TREBALLADOR/A SOCIAL (A2) DEL CONSORCI D’OSONA DE SERVEIS
SOCIALS

Qualificacions de la fase de valoracié de mérits,
qualificacions finals i proposta de contractacié

En data 9 de juliol de 2025 reuneix a la seu del Consorci d’Osona de Serveis Socials,
el Tribunal Qualificador del procés selectiu d’'una plaga en régim laboral fix de Técnic/a
de Treball Social i provisié de lloc de treball de Treballador/a Social del Consorci
d’Osona de Serveis Socials, i que esta conformat pels seguents representants:

Amb veu i vot:

PRESIDENTA

Berta Soler Amils,
Treballadora Social del Consorci d’Osona de
Serveis Socials

Un/a Treballador/a public/a del Consorci
d’Osona de Serveis Socials

VOCAL

Un/a Treballador/a public/a designat pel
President del Consorci d’Osona de Serveis
Socials, podent esser del mateix Consorci o

d’una altre corporacié

Pep Torres Rubid,
Tecnic de Programes d’Ocupaci6 del Consell
Comarcal d’Osona

VOCAL
Un representant de I'Escola d’Administracio Ndria Moré Martin,
Publica de Catalunya, a proposta de la Consorci d’Accié Social de la
mateixa escola Garrotxa Serveis Socials Basics
Amb veu i sense vot:
SECRETARIA

Anna Mayans Masoliver,
Un/a secretari/aria Secretaria del Consorci
d’Osona de Serveis Socials

Els membres del Tribunal prenen possessio del seu carrec amb acceptacid expressa
de les obligacions i drets que els sén inherents, i es declaren formalment constituits,
de conformitat amb la legislacié vigent, i amb quorum suficient per realitzar aquest acte
dret.

La base 8a fa referéncia a I'ordre de qualificacié definitiva, la qual estara determinada
per la puntuacioé obtinguda a les proves de la fase d’oposicié, sumada a la puntuacio
del resultat de la fase de concurs i que és la seglent:
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P Osona Accid Social Gonsall
2acl Consorei d’'Osona de Serveis Socials d’Osona
FASE ) FASE DE TOTAL
NOM | COGNOMS NIF D’OPOSICIO CONCURS (100%)
(60%) (40%)
Marina Collell Cornelles ***5132** 32,45 0 32,45

Vist els resultats de la fase de concurs, el resultat final del procés selectiu i d’acord
amb la 9a, relativa a la proposta de contractacio, el Tribunal Qualificador eleva la
proposta de contractacié a favor de I'aspirant seguent:

NOM | COGNOMS

NIF

Marina Collell Cornelles

***51 32**

- Permis de conduir de classe B.
- Titol exigit a la convocatoria.

administracio publica.

sol-licitud inicial.

publiques.

selectiu.

La secretaria del Tribunal
Signat i datat electronicament
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CONSORCI D'OSONA DE SERVEIS SOCIALS

- DNI o document que acredita la personalitat.

La persona proposada haura de presentar, en el termini maxim de 10 dies habils,
comptats a partir de 'endema de la publicacié de l'anunci al tauler d’edictes del
Consorci d’'Osona de Serveis Socials, la documentacio seguent:

- Titol original del document que acredita el coneixement del nivell C1 de catala.
- Certificat negatiu de delictes per antecedents sexuals.

- Documentacié original presentada a la fase de concurs.
- Declaracio jurada que no té cap causa d’'incompatibilitat a 'empara de la Llei 53/1984
i conforme tampoc esta separat pe resolucio disciplinaria ferma del servei de cap

La persona aspirant seleccionada que dins el termini fixat, excepte casos de forga
major, no presentin la documentacid o, si en examinar-la, es comprovés que no
compleix algun dels requisits assenyalats en les bases, no podra ser contractada per a
desenvolupar el lloc de treball objecte d'aquest procés selectiu i s’anul-laran les
actuacions sense perjudici de la responsabilitat en qué s'hagi incorregut per falsejar la

Contra la present proposta de contractacio la persona interessada pot interposar
recurs d’algada davant la Presidéncia del Consorci d’'Osona de Serveis Socials, en el
termini d’'un mes, a comptar des del dia segiient a la publicacié de I'anunci al tauler
d’edictes del Consorci d’Osona de Serveis Socials, a 'empara de l'article 121 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

Els resultats esmentat es fan publics a 'empara de les bases que regeixen el procés




