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CONSORCI D'OSONA DE SERVEIS SOCIALS

P Osona Accid Social Gonsall
2acl Consorei d’'Osona de Serveis Socials d’Osona
ANUNCI

CONVOCATORIA PUBLICA D’UNA PLAGA DE TECNIC D’ADMINISTRACIO
GENERAL | LA PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL DE TECNIC
D’ADMINISTRACIO GENERAL, ESPECIALITAT JURIDICA, (A1) DE LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA DEL CONSORCI D’'OSONA DE
SERVEIS SOCIALS

ualificacions de la fase d’oposicio i obertura de la fase de concurs

En data 16 de d’octubre de 2025 es reuneix a la seu del Consorci d’'Osona de Serveis
Socials, el Tribunal Qualificador del procés selectiu d’'una plaga de técnic/a superior
d’administracié general i provisié del lloc de treball de técnic/a superior d’administracié
general — especialitat juridica (A1) del Consorci d’Osona de Serveis Socials i que esta
conformat pels seglients representants:

Amb veu i vot:

PRESIDENT

Lluis Solé Diez,
Tresorer del Consell Comarcal d’Osona

Un/a Treballador/a public/a del
Consorci d’'Osona de Serveis Socials

VOCAL

Un/a Treballador/a public/a designat

pel President del Consorci d’Osona

de Serveis Socials, podent esser del
mateix Consorci o d’una altre corporacio

Maria Angels Sanchez Romera,
Personal de I’Ajuntament de Vic

VOCAL
Un representant de I'Escola X .
d’Administracié Publica de Catalunya, Marta Va{l (Iovera Nuri, .
. Personal de I'ajuntament de Vic
a proposta de la mateixa escola
Amb veu i sense vot:
SECRETARIA

Anna Mayans Masoliver
Secretaria del Consorci d’Osona de Serveis
Socials

Un/a secretari/aria

Els resultats de la primera i segona prova realitzades en data 22 d’octubre de 2025,
han estat els seguents:

PRIMERA

PROVA PE%@T SEGONA |  1oTAL
NOM | COGNOMS NIF Primera PROVA o
part Segona part (50 punts) PUNTUACIO
(15 punts) (25 punts)
Anna Junyent Traserra ***3930** 7,69 21,25 25 53,94
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Per superar aquestes proves s’ha d’haver obtingut una puntuacié total minima de 45
punts (7,5 punts a la primera part de la primera prova, 12,5 punts a la segona part de la
primera prova i 25 punts a la segona prova).

D’acord amb la base 7a, I'aspirant no ha de realitzar la tercera prova (psicotécnica) i
el tribunal acorda la no realitzacié de la quarta prova (entrevista). Per tant, es dona
per finalitzada la fase d’oposicio.

Tal hi com indiquen les bases, es pondera la puntuacié de la fase d’oposicio sobre el
60% i aquesta és la seguent:

FASE D’OPOSICIO
NOM | COGNOMS NIF (60%)
Anna Junyent Traserra ***3930** 32,36

— A continuacio s’obre el termini de 5 dies habils per la presentacié de la documentacié
de la fase de concurs a partir de 'endema de publicacié de I'anunci amb els resultats
al Tauler Electronic de la corporacio.

Els resultats esmentats es fan publics a 'empara de les bases que regeixen el procés
selectiu.

La secretaria del Tribunal
Signat i datat electronicament
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