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ANUNCI 
 

CONVOCATÒRIA PÚBLICA D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL I LA PROVISIÓ DEL LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC 
D’ADMINISTRACIÓ GENERAL, ESPECIALITAT JURÍDICA, (A1) DE LA PLANTILLA 
DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA DEL CONSORCI D’OSONA DE 
SERVEIS SOCIALS 
 

Qualificacions de la fase d’oposició i obertura de la fase de concurs 
 
En data 16 de d’octubre de 2025 es reuneix a la seu del Consorci d’Osona de Serveis 
Socials, el Tribunal Qualificador del procés selectiu d’una plaça de tècnic/a superior 
d’administració general i provisió del lloc de treball de tècnic/a superior d’administració 
general – especialitat jurídica (A1) del Consorci d’Osona de Serveis Socials i que està 
conformat pels següents representants: 
 
Amb veu i vot: 
 

PRESIDENT 
 

Un/a Treballador/a públic/a del 
Consorci d’Osona de  Serveis Socials 

 
 

Lluís Solé Díez, 
Tresorer del Consell Comarcal d’Osona 

 

VOCAL 
Un/a Treballador/a públic/a designat  
pel President del Consorci  d’Osona  
de Serveis Socials, podent esser del  

mateix Consorci o d’una altre corporació 

Maria Àngels Sánchez Romera, 
Personal de l’Ajuntament de Vic 

VOCAL 
Un representant de l’Escola  

d’Administració        Pública de Catalunya,  
a  proposta de la mateixa escola 

Marta Vall·llovera Nuri, 
Personal de l’ajuntament de Vic 

 
Amb veu i sense vot: 
 

SECRETÀRIA 

Un/a secretari/ària 
Anna Mayans Masoliver 

Secretària del Consorci d’Osona de Serveis 
Socials 

 
Els resultats de la primera i segona prova realitzades en data 22 d’octubre de 2025, 
han estat els següents: 
 

 

NOM I COGNOMS NIF 

PRIMERA 
PROVA    
Primera 

part  
(15 punts) 

PRIMERA 
PROVA     

Segona part 
(25 punts) 

SEGONA 
PROVA  
(50 punts)      

TOTAL 
PUNTUACIÓ  

Anna Junyent Traserra ***3930** 7,69 21,25 25 53,94 
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Per superar aquestes proves s’ha d’haver obtingut una puntuació total mínima de 45 
punts (7,5  punts a la primera part de la primera prova, 12,5 punts a la segona part de la 
primera prova i 25 punts a la segona prova).  
 
D’acord amb la base 7a, l’aspirant no ha de realitzar la tercera prova (psicotècnica) i 
el tribunal acorda la no realització de la quarta prova (entrevista). Per tant, es dona 
per finalitzada la fase d’oposició.  
 
Tal hi com indiquen les bases, es pondera la puntuació de la fase d’oposició sobre el 
60% i aquesta és la següent: 
 

 
A continuació s’obre el termini de 5 dies hàbils per la presentació de la documentació 
de la fase de concurs a partir de l’endemà de publicació de l’anunci amb els resultats 
al Tauler Electrònic de la corporació. 
 
Els resultats esmentats es fan públics a l’empara de les bases que regeixen el procés 
selectiu. 
 
La secretària del Tribunal 
Signat i datat electrònicament 
 
 

NOM I COGNOMS NIF 
FASE D’OPOSICIÓ  

(60%)  

Anna Junyent Traserra ***3930** 32,36 


